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Oznamenie o moznosti absolvovat’ odborné vzdelavanie a pripravu v systéme
dudlneho vzdelavania

Zakladné informacie o organizacii Stidia v systéme dualneho vzdelavania

V ramci systému duédlneho vzdelavania, do ktorého sa zapojila spolo¢nost’ Klauke Slovakia s.r.o., bude
praktické vyu€ovanie poskytované v priestoroch zamestnavatel'a od druhého ro¢nika a cely 3. a 4. ro¢nik.
Pocas 1. ro¢nika bude prax vykonavana v priestoroch Strednej odbornej $koly polytechnickej Kiazia.

Teoretické vyuCovanie bude poskytované v Strednej odbornej skole polytechnickej Kiiazia.

Moznost’ pracovného uplatnenia

Zamestnavatel’ bude poskytovat praktické vyu€ovanie ako sucast’ odborného vzdelavania a pripravy na vykon

povolania formou denného $tudia:

V 4-ro¢nom S$tudijnom odbore:

e mechanik nastavovac

V 3-ro¢nom uéebnom odbore:

e nastrojar

Absolventi odboru mechanik nastavova¢ Gspesnym absolvovanim S§tadia ziskajii stredné odborné
vzdelanie, maturitné vysvedéenie a vyuény list. Moznosti pracovného uplatnenia absolventa: pracovna
¢innost’ zodpovedajica povolaniu 2411 K mechanik nastavovac.

Absolventi odboru nastrojar uspeSnym absolvovanim $tudia ziskaji stredné odborné vzdelanie, vyuény list
a vysvedcenie o zdvere¢nej skuSke. Moznosti pracovného uplatnenia absolventa: pracovna c¢innost’

zodpovedajica povolaniu H 2423 néstrojar.

Hmotné zabezpecenie ziaka

Zamestnavatel’ poskytne ziakovi hmotné zabezpecenie:

- osobné ochranné pracovné pomdcky v rovnakom rozsahu, v akom ich poskytuje zamestnavatel’
zamestnancovi, ktory vykonava povolanie, na ktoré sa ziak pripravuje,

- stravovanie u zamestnavatel’a za rovnakych podmienok, ako maju ostatni zamestnanci,

- cestovné nahrady vrovnakej vyske aza rovnakych podmienok ako majii ostatni zamestnanci

zamestnavatela.
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Finanéné zabezpecenie ziaka

Ziakovi, ktory na praktickom vyugovani vykonava produktivnu pracu, sa poskytuje odmena za produktivnu

pracu vo vyske 4,10 €/hod.

Okrem toho spolo&nost’ poskytuje ziakom podnikové Stipendium, ktoré bude vyplacané mesatne v obdobi

gkolského vyu&ovania a to nasledovne:

Studijny odbor: Uéebny odbor:
2411 K mechanik nastavovac: 2423H nastrojar:
2. ro¢nik 40,00 EUR 2. roénik 40 EUR
3. ro¢nik 45,00 EUR 3. ro¢nik 45 EUR

4. roénik 50,00 EUR

Kritéria pre vyber tispe$nych uchidzadov uréené zamestnivatel'om

Vyber uchddzagov na uzatvorenie u¢ebnej zmluvy sa uskuto¢ni na zéklade:
- pohovoru s uchadzacom,

- dosiahnutia Studijnych vysledkov na Z8,

- Uspesné absolvovanie prijimacich skasok pri $tidijnych odboroch,

- zdravotna sposobilost’ Ziaka (na zaklade lekarskeho posudku od nasho zavodného lekéra).

Dalsie informacie uréené zamestnavatel’om

Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi s u¢ebnou zmluvou nasledovné benefity:

- osvojenie si vyrobnych a technologickych postupov v realnych podmienkach medzinarodnej spolo¢nosti,
- moznost brigady po&as $kolskych prazdnin,

- moznost G&asti na vymennych pobytoch do materskej spolo¢nosti v Nemecku,

- moznost zGlastnit sa na firemnych podujatiach (teambuilding zamestnancov, atd’), Skoleniach,

strojarskych veltrhoch a pod.
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